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1 Altalanos rész

1.1 Bevezeto rendelkezések

A szabalyzat elkészitésének célja a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. altal kezelt és feldolgozott
személyes adatok kezelésérol, védelmérdl, valamint biztonsagar6l vald részletes rendelkezések
meghatarozasa, az elszamoltathatdsag kovetelményének érvényre juttatdsa.

1.2 Feliilvizsgalat id6pontja

Az Adatvédelmi Felelds (a tovabbiakban: AF) jelen szabalyzat feliilvizsgalatara kételes intézkedni az
alabbi esetekben:

évente rendszeresen,

minden év december 31-ig,

az 1.4. pontban meghatarozott jogszabalyok és szabalyozd iratok érdemi valtozasa esetén.

1.3 A szabalyzat hatdlya

Személyi hataly: kiterjed a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. minden szervezeti
egységére, az ezekben munkat végz6é minden természetes személyre, igy kiil6ndsen, de nem
kizarolagosan: munkavallalok, alvallalkozok, beszallitok.

Targyi hatély: kiterjed a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. személyes adatokon végzett
tevékenységére, igy adatkezelési, -feldolgozasi €s -védelmi tevékenységére, az ezekkel
Osszefliggd jogokra és kotelezettségekre.

Id6beli hataly: A szabalyzat hatalyba 1€pésétdl visszavonasig. A szabalyzatot az 1.4. pontban
hivatkozott kapcsolddé szabalyzatokkal és jogszabalyokkal egyiitt kell alkalmazni.

1.4 Hivatkozasok

Kapcsol6do szabalyzatok:

Elektronikus Megfigyelorendszer Miikdtetésének Szabalyzata, Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat, Iratkezelési Szabalyzat

Kapcsolddé legfontosabb jogszabalyok:

e Az informacids onrendelkezési jogrol és az informécioszabadsagrol szol6 2011. évi CXILL

torvény (Info. torvény)

Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérol és az ilyen
adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiviil helyezésér6l
(altalanos adatvédelmi rendelet) (GDPR)

¢ A Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény
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o A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi tevékenység szabalyair6l szolo
2005. évi CXXXIIL. térvény

1.5 A szabalyzatban hasznalt fogalmak

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolddoé technikai feladatok elvégzése, fiiggetlentiil
a miiveletek végrehajtisahoz alkalmazott modszertdl és eszk6ztdl, valamint az alkalmazas helyétdl,
feltéve hogy a technikai feladatot az adaton végzik.

Adatfeldolgoz6: Az atermészetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezel$ nevében személyes adatokat kezel.

Adatkezelés: A személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gylijtés, rogzités, rendszerezés,
tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozlés tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb modon torténé hozzaférhetvé tétel atjan, 6sszehangolas vagy Osszekapcesolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Adatkezel6: Az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit Onalloan vagy masokkal egyiitt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagéllami jog hatarozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozo kiillonds szempontokat az unids vagy a tagéllami
jog is meghatarozhatja.

Adattovabbitas: Az adat meghatarozott harmadik személy szimara t6rténé hozzaférhet6vé tétele.
Erintett: Barmely informécié alapjan azonositott vagy azonosithaté természetes személy.

EGT-allam: az Eurépai Unié tagallama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrol sz6l6 megallapodasban
részes mas allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgara az Eur6pai Uni6 €s tagallamai, valamint
az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szol6 megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott nemzetkozi
szerzGdés alapjan az Europai Gazdasagi Térségrol sz6l6 megallapodasban részes allam allampolgaraval
azonos jogallast élvez.

Harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-allam.

Hatosdg: A személyes adatok védelmének feliigyeleti hatosdga, a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatdsag.

Hozzajarulas: Az érintett akaratanak oOnkéntes, konkrét €s megfeleld tajékoztatdson alapuld és
egyértelm{i kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlentiil
kifejez6 cselekedet ttjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez.

Kiilonleges adat: A személyes adatok kiilonleges kategoridiba tartozé6 minden adat, faji vagy etnikai
szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vildgnézeti meggy6zO0désre vagy szakszervezeti
tagsagra utalo személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzo genetikai
és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy
szexudlis iranyultsagara vonatkozd személyes adatok.

Személyes adat: Minden olyan adat, amely alapjan a természetes személy azonosithatd.

1.6 Az adatvédelmi szabélyzat célja
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Az adatvédelmi szabalyzat célja, hogy a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. belsé szabalyzattal is
biztositsa a személyes adatok hazai és eurdpai szintii jogszabalyokban meghatarozott védelmét, ezen
beliil kiilonosen az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az informacios onrendelkezési jognak, €s az
adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését.

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. elkotelezett a személyes adatokra vonatkozd jogszabalyok
betartdsa mellett. Az adatvédelmi szabalyzat ennek érdekében meghatarozza a Villeroy & Boch
Magyarorszag Kft. személyes adatok védelmével kapcsolatos fobb feladatait és a kapcsolodoé felelGsségi
koroket.

A szabdlyzat az 1.4 pontban hivatkozott szabalyzatokkal egyiitt alkotja a Villeroy & Boch Magyarorszag
Kft. adatvédelmi és adatbiztonsagi keretrendszerét.

Villeroy_Boch_Adatvédelmi_szabalyzat DRAFT-SI 5/29



2 Az adatkezelések és adatfeldolgozasok

2.1 Adatkezelések a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft.-ben:

Személyes adatokat a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. az adatkezelésre vonatkozdan rendelkezik
jogszerii céllal (célhoz kotottség elve) és megfeleld jogalappal az alabbiak szerint:

o Torvény felhatalmazasa;

o Az érintett hozzajarulasa;

e A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. jogos érdeke;
o Szerzddés teljesitése;

o Létfontossagu érdek;

o Kozérdek.

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. az adatkezelései soran érvényesiti az alabbi, alapelvi szintii
kovetelményeket:

e Beépitett adatvédelem elve;

o Tisztességesség elve;

¢ Pontossag elve;

o El6zetes tajékoztatas kovetelménye;

o FErintetti jogok tiszteletben tartasa, kiilonds tekintettel a tajékoztatasra és a jogorvoslathoz valé
jogra, valamint az elfeledtetéshez valo jogra;

o Adattakarékossag €s korlatozott tarolhatosag elve;
o Integritas és bizalmas jelleg;
o Adatvédelmi incidensek megel6zése €s kezelése.

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. adatkezeléseit a AF altal naprakészen vezetett 1. sz. melléklet
szerinti adatkezeldi nyilvantartas tartalmazza.

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. kiilonleges adatot csak korlatozott korben kezel: betegség miatti
tavolléttel kapcsolatos munkavallaldi (esetlegesen munkavallalok hozzatartozdi) adatok, illetleg a
munkavallalok egészségiigyi alkalmassagara vonatkozd, valamint esetleges érdekképviseleti tagsagaval
kapcsolatos adatok. Biiniigyi személyes adat kezelése a (nyomozo6)hatdsagi megkeresések korében
torténik. Kiilonleges és bliniigyi személyes adatok kezelése fokozott gondossaggal torténik a relevans
jogszabalyi rendelkezésekre tekintettel.

2.2 A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. -vel szerzodéses jogviszonyban all6
cégek, amelyek tevékenységeik soran személyes adatot érintenek

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. szerzddéses jogviszonyban all olyan, mas cégekkel, amelyek
tevékenységeik soran személyes adatokat érintenek, az alabbiak szerint:
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Ezek a tevékenységek az alabbiak:

drzésvédelem: - Securitas Biztonsagi Szolgaltatisok Magyarorszag Kft. (1146 Budapest,
Hermina ut 17.) elektronikus megfigyelérendszer lizemeltetése

munkaerd kolesonzés:

HSA Kft. (4024 Debrecen, Batthydny u. 12-1.) munkaerdkolesonzés keretében kolcsonzott
munkavallalok munkaviszonyara vonatkozo6 személyes adatok kezelése

Trenkwalder Személyzeti Szolgaltaté Kft. (1132 Budapest, Vaci it 22-24) munkaerdkolesdnzés
keretében kolesonzott munkavallalok munkaviszonyara vonatkozd személyes adatok kezelése

értékesitési teriileti képviselok: maganszemélyektdl érkez6 panaszok kezelése soran
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3 Felelosség

3.1 Egyéni feleldsség

A szabdlyzat személyi hatdlya ald tartozd valamennyi személy felelds a szabalyzat megfeleld
végrehajtasaért és koteles az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyok megsértését (vagy annak gyanujat)
haladéktalanul jelenteni a vezetdje, vagy kozvetleniil az AF felé.

Az adatkezelésben érintett szervezeti egység vezetdje felelos azért, hogy a személyes adatok kezelése
és feldolgozasa a vonatkozd jogszabalyoknak €s jelen szabalyzatnak megfelelen torténjen.

Az adatkezelésben érintett szervezeti egység vezetGje felelos azért, hogy a szervezeti egysége a
személyes adatokat kizardlag az adatkezelés céljanak €s jogalapjanak megfeleléen kezelje, dolgozza fel,
tovabbi adatkezelést, adatfeldolgozast ne végezzen, e koron kiviil adatkezelést vagy feldolgozast érint6
érdemi dontés ne hozzon.

A szervezeti egység vezetdje koteles haladéktalanul egyeztetést kezdeményezni az AF- el, ha személyes
adatokkal kapcsolatos szabalyok megsértése (vagy annak gyantija) jut a tudomasara, vagy személyes
adatok kezelésével és feldolgozasaval kapcsolatban neki vagy beosztottainak kérdése meriil fel.

A szabalyzatban foglaltak esetleges megszegését a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. megvizsgalja
és megteszi a jelen szabalyzat, illetve jogszabalyoknak megfelelden a sziikséges intézkedéseket.

3.2 A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. felelossége, a jogellenes adatkezelés
lehetséges kovetkezményei

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. felelésséggel tartozik az adatvédelmi jogszabalyok betartasaért.
Az ¢érintett az adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelmének vizsgalatara a Nemzeti Adatvédelmi és
Informéacioszabadsag Hatdsag (tovabbiakban: Hatosag) eljarasat kezdeményezheti.

Az ‘érintettnek lehetdsége van polgari jogi alapon is igényt érvényesitenie a Villeroy & Boch
Magyarorszag Kft.-vel szemben, objektiv alapti sérelemdij vagy kartérités formajaban.

A személyes adatok biintet6jogi védelem alatt is allnak (személyes adattal visszaélés bilincselekménye).
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4 A Vallalati Adatvédelmi Felel6s

A Villeroy & Boch Vallalati Csoport Adatvédelmi Tisztvisel6je: Kai-Timo Philippi
Villeroy & Boch AG
Saaruferstral3e
66693 Mettlach
Service.datenschutz@yvilleroy-boch.com

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. a személyes adatok védelme és az érintetti jogok érvényesitése
érdekében helyi szinten Adatvédelmi FelelGst (a tovabbiakban: AF) nevezett ki. Az AF feladatkorében
fiiggetleniil jar el, és nem utasithat6. Az AF-et minden, személyes adatot érint6 kérdés eldontésébe,
illetéleg dontés elokészitésébe be kell vonni, mar a kérdés felmeriilésekor, illetve a dontéselékészités
kezdeti szakaszaban.

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. Adatvédelmi Felel6se:

Sandor Ildiké
. E-mail cim: sandor.ildiko@villeroy-boch.com
. Telefonszam: +3662-530539

A szabalyzat személyi hatélya ald tartozé valamennyi személy koteles egyiittmiikodni az AF -el, és
biztositani szdmdira azokat az informécidkat, eréforrasokat és jogosultsigokat, amelyek feladata
ellatasédhoz sziikségesek.

Az AF feladatkorében, a vonatkozd jogszabalyoknak megfeleléen, sziikség esetén az érintett
szakteriiletek és a kiils6 jogi képviselet bevonasaval:

° Személyes adatok védelmére vonatkozdéan tdjékoztatast és tanacsot ad, folyamatosan
figyelemmel kiséri és ellendrzi a személyes adatokkal kapcsolatos jogszabalyok és belsé
szabalyzatok érvényesiilését.

. Folyamatosan figyelemmel kiséri az adatvédelmi jogszabalyok és gyakorlat valtozasat
(kiilonds  tekintettel a WP29 Munkacsoport és a Hatosag altal kibocsétott
dokumentumokra), sziikség esetén javaslatot tesz a szabalyzatok és folyamatok
modositasara vonatkozoan.

. Elésegiti az érintetti jogok gyakorlasat, kivizsgalja a személyes adatokat érinté panaszokat,
¢és kezdeményezi a panasz orvoslasahoz sziikséges intézkedések megtételét.

. Kapcsolatot tart a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésaggal

. Koordinalja az adatvédelmi hatésvizsgalat lefolytatasat. Koordindlja jelen szabdlyzat és
adatvédelmi tdjékoztatdé modositasat, és kozremiikodik az adatvédelmi érintettségii
szabalyzatok és oktatasi anyag mddositasaban, aktualizalasiban.

. Vezeti az adatkezel6i és adatfeldolgozo6i nyilvantartast, az adatvédelmi incidensek
nyilvantartasat és az adattovabbitasi nyilvantartast, gondoskodik az adatvédelmi oktatasok
megtartasarol.

° Jogos érdeken alapul6 adatkezelések esetén koordinalja az érdekmérlegelési teszt (2. sz.

melléklet) el6zetes lefolytatasat.
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° Jelentést készit a vallalati csoport Adatvédelmi Tisztviseldje részére az adatvédelmi

incidensekrol;

o Evente beszamol6t készit az elmilt év — legkésdbb januar 31-ig — személyes adatvédelmet
érint6 torténésekrdl a vallalati csoport Adatvédelmi Tisztviseldje részére
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S Az adatkezelések jogszeriiségének biztositasa

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. az alabbi intézkedésekkel biztositja a személyes adatokkal
kapcsolatos jogszabalyok betartasat.

5.1 Az adatvédelmi hatasvizsgalat

Ha az adatkezelés, figyelemmel annak jellegére, hatokorére, koriilményeire és céljaira,
val6szintisithetéen magas kockazattal jar az érintettek jogaira nézve, akkor az adatkezelés megkezdését
megel6zden a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft.-nek adatvédelmi hatasvizsgalatot kell lefolytatnia
annak megéllapitisara, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét és
biztonsagat miként érintik. Egymashoz hasonlo tipusu adatkezelési miiveletek, amelyek hasonld
mértékii kockazatokat hordoznak, egyetlen hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetSek.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalat elvégzését az AF koordinalja. Az AF jovahagyasa nélkiil adatkezelés
nem kezdhet6 meg és nem modosithatd.

5.1.1 Kaotelezd esetek
Adatvédelmi hatasvizsgalatot kiilénésen az alabbi esetekben kell elvégezni:

o Erintettekre vonatkozé egyes személyes jellemzdk olyan médszeres és kiterjedt értékelése,
amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapul, és amelyre az érintett
tekintetében joghatassal bir6 vagy a természetes személyt hasonloképpen jelentds mértékben
érint6 dontések épiilnek; ‘

o Személyes adatok kiilonleges kategoridi, vagy biintet6jogi felelésség megallapitasara
vonatkozé hatdrozatokra és biincselekményekre vonatkozé személyes adatok nagy szamban
torténd kezelése;

* Nyilvanos helyek nagymértékii, médszeres megfigyelése.

Az adatvédelmi hatésvizsgalat sziikségességérol elsddlegesen azon szervezeti egység vezetdje dont a 3.
sz. mellékletben foglalt kérdéssor megvalaszolasaval, amelynek a tevékenységi korében az adott
adatkezelés felmeriil. Amennyiben adatvédelmi hatasvizsgalat sziikséges, a szervezeti egység vezetdje
értesiti az AF -ot, aki a hatdsvizsgalatot az alabbiak szerint koordinalja.

5.1.2 Adatvédelmi hatdsvizsgalat tartalma

Az adatvédelmi hatasvizsgalat minimalis tartalma a kévetkezs:

 Atervezett adatkezelési miiveletek médszeres leirasa; az adatkezelés céljainak és jogalapjanak
ismertetése, beleértve adott esetben az adatkezeld altal érvényesiteni kivant jogos érdeket;

Az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi €s aranyossagi
vizsgélata;

e Az érintett jogait és szabadsagait érint6 kockazatok vizsgalata; és

» A kockazatok kezelését célzé intézkedések bemutatasa, ideértve a személyes adatok védelmét
€s a jogszabalyi kovetelményekkel valé 6sszhang igazolasat szolgald, az érintettek és mas

személyek jogait €s jogos érdekeit figyelembe vevd garancidkat, biztonsagi intézkedéseket és
mechanizmusokat.
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A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. az adatvédelmi hatasvizsgalatot nem statikus pillanatképnek,
hanem dinamikus folyamatnak tekinti, ezért az AF koteles az adatkezeléseket folyamatosan nyomon
kovetni, ellen6rizni €s értékelni azt, hogy a személyes adatok kezelése az adatvédelmi hatasvizsgalatnak
megfeleléen torténik-e. Az adatkezeléssel kapcsolatos kockazatok valtozasa esetén 1j hatasvizsgalat
lefolytatasa sziikséges.

5.1.3 El6zetes konzultacio

Amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés a kockazat mérséklése
céljabdl tett intézkedések hianyaban valdsziniisithetben magas kockazattal jar, az AF-nek ezt jeleznie
kell azon szervezeti egység vezet6jének, amelynek a tevékenységi korében az adatkezelés
szitkségessége felmeriilt. Ezt kovetden konzultaciot kell lefolyatniuk azokrdl az alternativ
megoldasokrol, amelyek a kockazatot cs6kkenthetik.

Ha a kockazat alternativ megoldasok révén sem cs6kkentheté érdemben — az AF altal is — elfogadhat6
mértékiire, ugyanakkor az adatkezelés ennek ellenére is sziikségesnek mutatkozik, a Villeroy & Boch
Magyarorszag Kft.-nek az adatok kezelését megel6z6en konzultalni kell a Hat6saggal.

A konzultaci6 soran az AF t4jékoztatja a Hatosagot:

o Adott esetben az adatkezelésben részt vevd adatkezel, kz6s adatkezel6k és adatfeldolgozok
feladatkoreir6l,

o A tervezett adatkezelés céljairdl €s modjairdl;

o Az ¢érintettek jogainak és szabadsagainak védelmében hozott intézkedésekrol és garanciakrdl;
e Az AF elérhet6ségeirdl;

o Az adatvédelmi hatasvizsgalatrol; és

» A Hatbsag altal kért minden egyéb informaciordl.

A konzultaciét kdvetden a Hatdsag javaslatanak megfelelen kell eljarni.

5.2 Az érintetti jogok érvényesitése

5.2.1 Az elbzetes tajékoztatas kovetelménye

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. a személyes adatokat az érintettek szamara is atlathatéan kezeli.
Ennek érdekében honlapjan részletes, ugyanakkor kozérthetd adatkezelési tdjékoztatdt tesz kozzé,
legalabb az alabbi tartalommal:

» Az adatkezeld megnevezése;

¢ Az adatkezelések céljai;

¢ Az adatkezelési jogalapok;

o A kezelt adatok kore;

o Feldolgozott adatok kore;

o Az adatkezelések id6tartama;

o Adatfeldolgozokrol sz616 tajékoztatas;

¢ Adatok megismerésére jogosult személyek kore;
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o Adatbiztonsagi intézkedésekrdl sz816 tajékoztatas (az érintett szdmara kelld részletezettséggel,
de olyan mddon, hogy a tajékoztato részletezettsége az adatok biztonsagara nézve veszélyt ne
jelenthessen);

o Jogos érdeken alapul6 adatkezelések;
o Az érintettek jogai €s jogorvoslati lehetdségei.

Az adatkezelési tajékoztatd naprakészségét az AF folyamatosan nyomon koveti €s sziikség esetén
haladéktalanul, de legalabb évente egy alkalommal aktualizalja.

5.2.2 Téjékoztatas, tiltakozés, helyesbités, torlés (zarolds, korlatozas), panasz

Az érintettnek joga van, hogy a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. adatkezelési tajékoztatojaban
megadott elérhetdségein tdjékoztatast kérjen a személyes adatai kezelését illetéen. Az érintettnek
tovabba joga van tiltakozni a személyes adatai kezelése ellen, illetve kérni azok helyesbitését,
meghatarozott esetekben torlését (zarolasat, korlatozasat). Az €rintett tovabba barmikor panasszal élhet,
ha személyes adataival kapcsolatban (valos vagy vélt) sérelem érte. A Villeroy & Boch Magyarorszag
Kft. minden elvarhat6 intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az érintetti kérdés (kérés) kezelése
az érintett szamara megfelel6 mdodon térténjen.

A tajékoztataskérések, helyesbitési €s torlési igények megvalaszolasat, panasz kivizsgalasat az AF
koordinalja az alabbiak szerint:

o Az érintettl beérkezett, kérdést (kérést) tartalmazé dokumentumot az AF tovabbitja azon
szervezeti egység vezetOjének, amelyet a kérdéses adatkezelés érint (ha t6bb szervezeti
egységet is érinthet, akkor értelemszeriien mindegyiknek meg kell kiildeni). Abban az esetben,
ha az érintetti kérdés (kérés) nem az AF-hez érkezett be, haladéktalanul tovabbitani kell azt az
AF felé.

e Minden esetet a vonatkozé jogszabalyok (kiilondsen az Info. tv. és a GDPR) és szabalyzatok
attekintésével és értelmezésével, egyedileg kell megvizsgalni és megvalaszolni. Ha a kérdés
(kérés) megitélése nem egyértelmii, a jogi képviseletet is be kell vonni a valaszadasba.

o Az adatkezelést végzd szervezeti egység vezetdje felelds azért, hogy a kérés (kérdés)
megvalaszolasahoz sziikséges, pontos adatok az AF rendelkezésére alljanak oly mdédon, hogy
a kérdésre (kérésre) adott valasz a beérkezéstdl szdmitott legrovidebb id6 alatt, legfeljebb
azonban 15 napon beliil irasban, ko6zértheté formaban megtorténhessen. Az érintetti
kérdésekre (kérésekre) az AF altal jovahagyott, indokolt vélasz kiildhet6 az érintettnek. A
valaszban minden esetben tdjékoztatni kell az érintettet a jogorvoslati lehetdségeir6l. A
jogorvoslatrol szol6 tajékoztatas soran minden esetben meg kell adni a Hat6sag €s a birosag
elérhet6ségi adatait és javasolni kell az érintettnek, hogy esetleges tovabbi adatvédelmet érintd
kérdéseivel is forduljon bizalommal a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft.-hez.

e Amennyiben az eset a Villeroy & Boch Magyarorszdg Kft. részér6l tovabbi intézkedést
igényel (pl. torlés, zarolas, korlatozas), az AF-al egyiittmiikodve haladéktalanul gondoskodni
kell annak végrehajtasardl és dokumentalasarol.

. Ha az érintetti kérdés (kérés) egyben panasznak is mindsiil, a panaszt megfelelden ki kell
vizsgalni és meg kell tenni a sziikséges intézkedéseket (pl. helyesbités, torlés). A visszatérd
panaszosok sérelmének megfelelé orvoslasara €s a kapcsolodé kommunikaciora a panasz
kezelésében résztvevoknek kiemelt figyelmet kell forditaniuk.
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° Ha az érintetti kérdés (kérés) olyan informaciora (is) iranyul, amelyre az 5.3 pont vonatkozik
(pl. tajékoztataskérés arra vonatkozdan, hogy tovabbitottdk-e valamely hatésdgnak az
adatokat), a valaszadas el6tt az AF koteles bevonni a jogi képviseletet, és a vonatkozo
jogszabalyok alapjan kiilonos figyelemmel kell megvizsgalni, hogy a kért informacié
kiadhat6-e az érintett szdmara.

5.3 Adattovabbitasok, adatszolgéltatasok

Amennyiben a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft.-hez személyes adatokat €rint6 (jellemzden hatosagi
vagy birosagi) adattovabbitasra, adatszolgaltatasra vonatkozoé igény érkezik, err6l az AF- et tajékoztatni
kell.

Minden esetben egyedileg kell megvizsgalni, hogy a beérkezett igény tartalmazza-e a jogalap és a cél
megjeldlését. Amennyiben nem, az igényl6t fel kell hivni ezek tisztazasara. Ha tartalmazza, az
adattovabbités, adatszolgaltatas teljesitése elott meg kell vizsgalni azok jogszeriiségét, ha sziikséges, az
igényl6t fel kell szdlitani ezek tisztazasara. Ha az igény megitélése nem egyértelmii, a megvalaszolashoz
(és annak terjedelmének meghatdrozasahoz) a jogi képviseletet is be kell vonni. Nem jogszerii (és/vagy
nem teljes koriien tisztazott célq, illetve jogalapu) adattovabbitasi, adatszolgaltatasi igényt nem lehet
teljesiteni.

Az adattovabbitas, adatszolgaltatas elokészitése azon szervezeti egység vezetdjének a felelOssége,
amelynek a tevékenységi korében az igény felmeriilt. Az AF jovahagyasa nélkiil adatot tovabbitani,
szolgaltatni nem lehet. Jelentds szamban el6fordulo, azonos jogalapu €s céli igények (pl. rendérhatdsagi
megkeresések) megvalaszolasa esetén, az AF engedélyével fenti eljarastdl el lehet tekinteni. Az AF
nyilvantartast vezet az adattovabbitasokrol.

A Villeroy & Boch Csoporton beliili adattovabbitasok esetén is vizsgalni kell, hogy a tervezett
adattovabbitas jogszerii-e. Ha a kérdés megitélése nem egyértelmii, be kell vonni az AF-et a dontésbe.

Az adattovabbitds megvalosulhat EGT-allam, illetve harmadik orszag irdnyaba is. Az EGT-allamba
iranyul6 adattovabbitast Gigy kell tekinteni, mintha Magyarorszag teriiletén beliili adattovabbitasra
keriilne sor.

Harmadik orszagba személyes adatot a Villeroy & Boch Magyarorszdg Kft. a harmadik orszagban
adatkezelést folytaté adatkezeld részére akkor tovabbithat, vagy harmadik orszagban adatfeldolgozast
végz6 adatfeldolgozd részére akkor adhat 4t, ha az adatkezelés eredendden jogszerii, valamint a
tovabbitashoz az Erintett irdsban hozzajarult vagy az jogszabalyi felhatalmazéason, illetve el8irason
alapul, feltéve, hogy a harmadik orszag joga —az Eur6pai Unio altal meghatarozott — megfelelé védelmet
biztosit az atadott adatok kezelése és feldolgozasa soran, tovabba az adatkezelés feltételei a kiilfoldi
adatkezel6nél minden egyes adatra nézve teljesiilnek.

5.4 Személyes adatokat érintd szerzédések

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. a cégcsoporthoz tartozd egyéb tarsasagokat, vagy kiilsé
szolgaltatokat bizonyos, személyes adatokat érint6 tevékenységekbe szerzddés alapjan bevonhat.

Az erre iranyuld szerzOdések esetén a szerzodést elokészitd szervezeti egység vezetdjének biztositani
kell, hogy az AF a szerz6déselokészités kezdeti fazisaban keriiljon bevonasra. Az AF szerz6déssel
kapcsolatos észrevételeit figyelembe kell venni.
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A személyes adatokat érintd szerz6déskotések soran legalabb az alabbi, személyes adatok védelmét és
biztonsagat érintd kovetelményeket kell érvényre juttatni:

e A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft.-vel szerz6d6é fél nyilatkozzon arr6l, hogy ismeri a
személyes adatokra vonatkozé hazai és eurdpai szintii jogszabalyokat €s jo gyakorlatokat (best
practice), valamint a Villeroy & Boch Magyarorszdg Kft. belsé szabalyait, és ezeknek
megfelelden jar el. A szerz6dés targyahoz kapcsolodd szabalyzatokat a szerzédé félnek —
legalabb kivonatos formaban — meg kell ismernie.

o A szerzOdésben rogziteni kell, hogy a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft.-vel szerz6d6 fél
adatfeldolgozoként (a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. utasitasainak megfelel6en), vagy
(tars) adatkezeloként jar el.

o A szerzbdésben meg kell hatdrozni a személyes adatokat érintéen az adatfeldolgozas,
adatkezelés targyat, az elvégzend$ adatkezelési miiveleteket, ezek idGtartamat, (esetlegesen
automatizalt) jellegét, céljat.

o A szerz6désben rogziteni kell, hogy a szerz6d6 fél koteles minden technikai és szervezeti
intézkedést megtenni annak érdekében, hogy a személyes adatok a jogosulatlan hozzaféréstol
és a jogtalan felhasznalastdl védve legyenek, tovabba barmilyen adatvesztés, kar vagy
véltoztatas ellen védelemben részesiiljenek, €s hogy csak azok férjenek hozza a személyes
adatokhoz, akik erre jogosultsaggal rendelkeznek és kizarolag a jelen Szerz6dés teljesitésének
érdekében.

o A szerzOdésben részletezni kell, hogy a szerz6d6 fél milyen technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfeleld, magas
szintli adatbiztonsagot garantalja.

o A szerzddésben rogziteni kell, hogy a szerzdd6 fél az adatok biztonsaganak barmilyen sériilése
(adatvédelmi incidens), vagy ennek kozvetlen, illetve k6zvetett veszélye esetén haladéktalanul
értesiti a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft.-t.

e A szerzédésben rogziteni kell, hogy a szerz6d6 fél személyes adatokat kizarélag a szerz6dés
keretei kozott kezeli vagy dolgozza fel, azokat kiilon engedély nélkiil masnak nem tovabbitja.

o A szerzbdésben rogziteni kell, hogy minden olyan személy, aki hozzafér az adatokhoz,
megfeleld, dokumentalt tajékoztatasban, képzésben részesiiljon a személyes adatok kezelése
vonatkozéséaban, €s az adatok bizalmas természetével, titoktartasi kitelezettségiikkel tisztaban
legyen.

o A szerzddésben rogziteni kell, hogy a szerz6d6 fél tovabbi adatfeldolgoz6t csak a Villeroy &
Boch Magyarorszag Kft. elozetes irasbeli engedélye alapjan vonhat be a teljesitésbe, €s csak
akkor, ha az a személyes adatok védelmét és biztonsagat legalabb a szerz6d6 féllel azonos
mértékben biztositja.

e A szerzddésben rogziteni kell, hogy a szerz6ddé fél a szolgéltatds nyhjtasanak befejezését
kévetden minden személyes adatot helyreallithatatlanul t6r6l vagy visszajuttat a Villeroy &
Boch Magyarorszag Kft.-nek, és torli a meglévo masolatokat.

e A szerz6désben rogziteni kell, hogy a szerz6d6 fél a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft.
rendelkezésére bocsat minden olyan informéciot, amely a Szerz6désben meghatirozott
kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges, tovabba amely lehet6vé teszi és
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elosegiti Megbizé altal vagy az altala megbizott mas ellendr, vagy hatésag altal végzett
auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

e A szerz6désben rogziteni kell, hogy a szerz6d6 fél tudomasul veszi, hogy a személyes
adatokkal kapcsolatos jogszabalyi vagy szerzodéses kotelezettségek megszegése sulyos
szerz6désszegésnek mindsiil, €s azonnali felmondéssal jarhat.

Fentiekt6l eltérni csak a kapcsolodd kockazatok meérlegelését kovetden, az AF, valamint a jogi
képviselet egyetértésével, dokumentalt moédon lehetséges.

Kiilonos figyelmet kell forditani arra, hogy személyes adatokat érint6 szerzdéskotés esetén a Villeroy
& Boch Magyarorszag Kft. adatkezelési tajékoztatdja aktualizalasra keriiljon.
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6 Adatbiztonsag

A Villeroy & Boch Magyarorszdg Kft. adatbiztonsagi keretrendszerét az 1.4 pontban hivatkozott
szabalyzatok rendelkezéseinek osszessége biztositja, igy adatbiztonsagi kérdésekben valamennyi, 1.4
pontban hivatkozott szabalyzat egyiittesen értelmezendé és alkalmazando.

6.1 Az adatbiztonsagi intézkedések altalanos leirdsa

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. technikai és szervezeti intézkedésekkel biztositja, hogy az 4ltala
kezelt vagy feldolgozott, elektronikus vagy papir alapti személyes adatok biztonsagban legyenek, azaz
ne kovetkezzen be az adatbiztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi (adatvédelmi incidens).

Amennyiben mindezek ellenére mégis adatvédelmi incidens kovetkezik be, a Villeroy & Boch
Magyarorszag Kft. a 6.2. pontban foglaltak szerint hatarozza meg az incidensek kivizsgélasanak, az AF
bevondsdnak, az érintettek és a Hatdsag értesitésének, valamint az incidensek dokumentalasanak,
késedelem nélkiili kezelésének modjat.

6.2 Az adatvédelmi incidensek kezelése

6.2.1 Adatvédelmi incidensek vizsgalata és bejelentése

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. valamennyi munkatarsianak bejelentési kotelezettsége van, ha
adatvédelmi incidenst, vagy annak gyantujat észleli. A bejelentést a AF felé kell haladéktalanul
megtenni. Adatvédelmi incidensnek mindsiil kiilondsen (de nem kizar6lagosan) a hackertdmadas,
adatlopas, véletlen adatszivargas, papir alapii dokumentumok, pendrive elhagyasa stb.

Az adatvédelmi incidenst (annak gyanudjat) az AF koteles az incidensben érintett munkatarsak
bevonaséaval haladéktalanul megvizsgalni, €s a vizsgalat eredményét irasban dokumentalni. A vizsgalati
dokumentacidknak legalabb az alabbi informaciokat kell tartalmaznia:

e Mi tortént?

* Hol tortént?

e Mikor tortént?

» Milyen személyes adatok (lehetnek) érintettek?

o Erintettek (hozzavetdleges) szama.

o Incidens azonnali elharitasara tett intézkedések leirasa (ha voltak).

e Egyéb, az incidens szempontjabdl 1ényeges koriilmények, kovetkezmények, informacidk

leirasa.

Ha a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. az érintett adatok tekintetében adatkezelének mindsiil, az
adatvédelmi incidenst az AF -nek legkésébb 72 dran beliil be kell jelentenie a Hatdsag altal e célra
biztositott elektronikus feliileten, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve. A kivételszabaly alkalmazasara a
vizsgalati dokumentacid alapjan, a vezeto tisztségviseld és az AF irasbeli egyetértésével keriilhet sor.
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A Hatosag részére tett bejelentésben:

o Ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek korét
és hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok korét €s hozzavetSleges
mennyiséget;

o Tajékoztatast kell nyQjtani az AF vagy a tovabbi tdjékoztatds nyujtasara kijelolt mas
kapcsolattartd nevérdl és elérhet6ségi adatairol,

o Ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdsziniisitheté kovetkezményeket;

o Ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens kezelésére tett vagy tervezett — az
adatvédelmi incidensb6l eredd esetleges hatranyos kévetkezmények mérséklését célzé és
egyéb — intézkedéseket.

Ha a fenti informaciokat nem lehetséges egyidejiileg k6z61ni, azok késobb részletekben is kozolhetok.

Hatarokon atnyul6 adatkezelés esetén, ha az adatvédelmi incidens altal olyan adat érintett, amelyet
valamely mas EGT-allam adatkezel6je tovabbitott a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. részére, vagy
amelyet a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. tovabbitott mas EGT-allam adatkezel6je részére, az AF
kételes a fenti informacidkat ezen EGT-allam adatkezel6jével haladéktalanul k6z6lni.

Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara szolgald
indokokat is.
6.2.2 Az ¢érintettek t4jékoztatdsa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valésziniisithetGen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira
és szabadsagaira nézve, az AF -nek késedelem nélkiil tajékoztatnia kell az érintetteket az adatvédelmi
incidensrol.

Az érintett részére tett tajékoztatasban:
o Vildgosan és kozérthetéen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét;

o Kozolni kell az AF vagy a tovabbi tdjékoztatast nyhjté egyéb kapcsolattarté nevét €s
elérhetdségeit;

o Ismertetni kell az adatvédelmi incidensboél eredd, valdsziniisithetd kovetkezményeket;

o Ismertetni kell az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél ered6 esetleges hatranyos kovetkezmények
enyhitését célzd intézkedéseket.

Az érintetteket nem kell tdjékoztatni, ha a kovetkezo feltételek barmelyike teljesiil:

e« A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében olyan technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szadmara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

e A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. az adatvédelmi incidenst kdvetéen olyan tovabbi
intézkedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett
magas kockazat a tovabbiakban valosziniisithetéen nem valdésul meg;
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e A tijékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

Ha a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. az érintetteket még nem értesitette az adatvédelmi incidensrél,
a Hatosag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valészinisithetéen magas kockazattal jar-
e, elrendelheti az érintettek tajékoztatasat, vagy megallapithatja a fent emlitett feltételek valamelyikének

teljestilését.

6.2.3 Nyilvantartas

Az AF a személyes adatokat vagy személyes adatok kiilonleges kategoriait érinté biztonsagi
incidensekr6l — az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellenOrzése, valamint az érintett
tajékoztatdsa céljabol — a 4. sz. mellékletben talalhaté tdblazatos formaban nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét €s szamat, az
adatvédelmi incidens id6pontjat, koriilményeit, hatasait és az elharitasara tett intézkedéseket, valamint
az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat. A nyilvantartds tartalmat az AF
el6zetes irasbeli engedélye nélkiil tilos modositani vagy torélni.
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7 Munkahelyi adatkezelések — specialis szabalyok

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. értelemszertien kezeli a részére munkét végzd természetes
személyek, igy kiilonosen, de nem kizarolagosan: munkavallaldok, kolcsénzétt munkavallaldk,
tanulok/gyakornokok, alvallalkozok személyes adatait, az adatkezel6i nyilvantartdsban pontosan
meghatarozott korben, az ott meghatarozott célokbdl és jogalapokon.

A Villeroy & Boch Magyarorszdg Kft. tiszteletben tartja az érintettek maganszférahoz kapcsol6dd
jogait, a munkaltat6i adatkezelések sziikséges és aranyos mértékét.

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. szabalyzataiban megjelend valamennyi adatkezelésrdl az
érintetteket legkés6bb jogviszonyuk elsé napjan tajékoztatja. A tdjékoztatét az 5. sz. melléklet
tartalmazza, igy az jelen szabélyzat részét is képezi, a tajékoztaté tartalmara az 5.2.1 pont megfelelden
iranyado6. A tajékoztaté megismerését és tudomasul vételét az érintetteknek alairasukkal igazoljak. A
tajékoztatot az AF sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal feliilvizsgélja és aktualizalja.
Minden, adatkezelést érint6 valtoztatasrol elézetesen tajékoztatni kell az érintetteket.

A munkaltatéi adatkezelések tekintetében jogalap elsésorban torvény és a Villeroy & Boch
Magyarorszdg Kft. jogos érdeke lehet. Hozzajarulas jogalapként csak azokban az esetekben
alkalmazhat6, amikor egyértelmii, hogy a Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. részére munkat végzo
természetes személynek van érdemi dontési lehetdsége a hozzajarulds megadasa kapcsan. A Villeroy &
Boch Magyarorszdg Kft. minden olyan esetben, amikor jogalapként jogos érdeket hataroz meg, az AF
koordinalasa mellett érdekmérlegelési tesztet végez, amelyet a 2. sz. mellékletben meghatarozott
forméban kell dokumentalni. A teszt elvégzésekor a vonatkozd jogszabéalyok mellett kiilonos
figyelemmel kell lenni az adatvédelmi jo gyakorlatokra (best practice) is.
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8 Egyéb szabalyok

8.1 Az adatok mindsége

A kezelt személyes adatoknak meg kell felelniiik az alabbi kévetelményeknek:
o felvételiik és kezelésiik tisztességes €s térvényes;
o érvényesek, pontosak és teljes koriiek,

» az érintett azonositasat csak a tarolas céljahoz sziikséges ideig teszik lehetové.

8.2 Adatkezel6i és adatfeldolgozoéi nyilvantartas

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. koteles adatkezeléseirdl és adatfeldolgozasair6l nyilvantartast
vezetni. A nyilvantartasokat az AF vezeti az 1. sz. mellékletben meghatarozott formatumban (amely
tartalmazza a nyilvantartasok kotelezo tartalmi elemeit).

8.3 Torlés

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. a személyes adatokat tartalmaz6 dokumentumokat az Iratkezelési
Szabalyzatban meghatarozott 6rzési id6 lejartat koveten torli. A torlésnek minden esetben az AF
bevonasaval, dokumentaltan és helyreallithatatlan modon kell megtorténnie. Amennyiben ez technikai
okok miatt teljes korlien nem lehetséges, gondoskodni kell arrdl, hogy az adatokhoz valé hozzaférés a
Villeroy & Boch Magyarorszag Kft.-n beliil a lehet6 legkorlatozottabb legyen.

8.4 Hatosagi kapcsolattartas

Kapcsolattartasra a Hatosaggal alapvetéen az AF jogosult. Minden szobeli vagy irasbeli kommunikacié
a Hatdsag felé az AF altal vagy annak jovahagyasaval térténhet, a jogi képviselet bevonasaval.

Minden, a Hatoésag részérdl (szoban vagy irdsban) érkezé informaciét (pl. értesités eljaras
megindulasarol) haladéktalanul tovabbitani kell az AF-nak.

Amennyiben a Hatdsag eljarasa soran a Hatdsdg munkatarsa helyszinen végez eljaréasi cselekményt, az
AF-nek jelen kell lennie.

A szabalyzat személyi hatalya ala tartozo valamennyi személy koteles a Hatdsag eljarasa soran
egyiittmiikddni, 6nallo nyilatkozattételre és kozvetlen kapcsolattartisra azonban nem jogosult. A
Hatosag altal kért dokumentumokat az AF tjan haladéktalanul, vagy az AF altal megadott hataridén
beliil kell a rendelkezésére bocsétani.

8.5 Oktatasok

A szabdlyzat személyi hatalya ald tartozé valamennyi személyt adatvédelmi tajékoztatasban kell
részesiteni, illetve azon szervezti egységeket, amely munkavégzésiik soran esetlegesen személyes
adatokat kezelhetnek évente, kotelezben személyes adatvédelmi oktatasban kell részesiteni

Az AF altal osszeallitott és rendszeresen aktualizalt tananyagnak kell6 részletességgel kell tartalmaznia
az adatvédelemmel kapcsolatos alapfogalmakat, a hazai és eurdpai szintli, a Villeroy & Boch
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Magyarorszag Kft. tevékenyégi kore szempontjabol relevans jogszabalyi rendelkezéseket, valamint az
ezek végrehajtasat szolgald, jelen szabalyzatban megjelend gyakorlati szabalyokat.

Az oktatasokat minden esetben az AF altal vezetett jelenléti iveken dokumentalni kell, valamint az
érintetteknek nyilatkozni kell a tananyag megismerésér6l. A tanagyagnak allanddéan elérhetének kell
lennie az intranet portalon.
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1. sz. melléklet: Adatkezelési nyilvantartas

Datum | Adatkezelést | Adatkezelés| Adatkezelés |Feldolgozando Adatkezelést
végzo jogalapja Célja adat Cimzett végzo
személy targykorének személy
megnevezése aldirasa
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2. sz. melléklet: Erdekmérlegelési teszt

Erdekmérlegelési teszt

10
11

12

13

14

15

A. Jogos érdek azonositasa

Az adatkezel€és célja

Sziikséges-e az adatkezelés valamely jogszerti iizleti cél(ok)
megvalosulasadhoz?

Sziikséges-e az adatkezelés valamely harmadik fél jogszerii tizleti
célja(i)nak megvaldsulasahoz?

El6irja-e a GDPR, az Infotv., egyéb jogszabaly, vagy a NAIH
érdekmérlegelési teszt lefolytatasat az adatkezelési tevékenység
tekintetében?

B. Sziikségességi teszt

Miért sziikséges az adatkezelési tevékenység az Adatkezeld
széméra?

Miért sziikséges az adatkezelési tevékenység azon harmadik felek
szémara, akik hozzaférhetnek az adatokhoz (ha van ilyen)?

Az adott cél elérhetd-e egyéb médon?

C. Mérlegelési teszt

Az érintett szamithat-e arra, hogy adatkezelésre az adott célbol sor
keriilhet?

Az adatfeldolgozas nyujt-e hozzaadott értéket az érintett altal
hasznalt termékhez vagy szolgaltatashoz?

Valoszintisithet6-e, hogy az adatfeldolgozas negativan befolyasolja
az érintett jogait?

Valésziniisithet6-e, hogy az adatfeldolgozas indokolatlan kért
okozhat az érintett szdmara?

Okoz-e barmilyen sérelmet az Adatkezel6 szamara, ha az
adatkezelési tevékenység nem valdsul meg?

Okoz-e barmilyen sérelmet a harmadik felek szdmara, ha az
adatkezelési tevékenység nem valésul meg?

Az érintett (vagy a tarsadalom) érdekében torténik-e az adatkezelési
tevékenység?

Milyen kapcsolatban all az érintett a szervezettel? (pl. jelenlegi vagy
jovdbeni tigyfél, vasarld, szallitd)

Az adatkezelés érinti-e a GDPR szerinti személyes adatok
kiilonleges kategoériait?

Kétiranyt-e a kapcsolat az érintett és a szervezet kozott? Ha igen,
milyen rendszerességii (folyamatos, rendszeres, alkalmi)?

Az adatkezelés korlatozna-e barmilyen modon az érintett jogait?

A személyes adatokat kozvetleniil az érintett6l vagy kozvetve
szerezték be?

Fennall-e egyenl6tlen (ala-folé rendeltségi) viszony az érintett és az
adatkezeld kozott?

Az érintett szamithat-e észszeriien arra, hogy az adott célbol
személyes adatait feldolgozzak? (Igen/Nem/Bizonytalan)

Az érintett tekintheti-e a maganszféraja szempontjabol intruzivnak
vagy helytelennek az adatkezelést?
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Az érintett kapott-e kell6 tdjékoztatast az adatkezelésrél és annak

s céljarol?

17 Van-e az érintettnek kell6 kontrollja az adatkezelés felett, és tud-e
tiltakozni ellene?

18 Modosithaté-e az adatkezelés hatokore az adatvédelmi kockazatok

csokkentése / mérséklése érdekében?
D. Az érintett védelme, a kockazatok és lehetséges negativ hatasok csokkentése érdekében alkalmazott
garancidk és kontrollok (pl. beépitett adatvédelem, technikai és szervezési intézkedések,
adatminimalizalas, megdrzési id6 korlatozasa, hozzaférés korlatozasa, stb.)

E. Hatarozat és indoklas (hivatkozisokkal a fenti pontokra)
Déatum

Név
Pozici6
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3. sz. melléklet: Adatvédelmi hatasvizsgalat

Adatvédelmi hatasvizsgalat
A tervezett folyamat megnevezése, rovid leirdsa:

A hatasvizsgdlatban résztvevo személyek:

A folyamat keretében tervezett adatkezelés részletes leirsa:

Az adatkezelés ardnyossagénak és sziikségességének vizsgélata az aldbbi szempontok alapjan:
e  meghatarozott, kifejezett és jogos cél(ok);

az adatkezelés jogszertisége;

az adatkezelés megfeleld, relevans, €s szikséges adatokra korlatozodik;

korlatozott tarolasi id6tartam.

Az érintettek jogait timogato intézkedések kiilonds tekintettel az aldbbiakra:
e  azérintetteknek nyujtott thjékoztatas;

betekintési jog és az adathordozhatésaghoz valo jog;

a helyesbitéshez €s a torléshez valo jog;

kifogasolési jog €s az adatkezelés korlatozasahoz vald jog;

az feldolgozokkal fennall6 kapcsolatok;

a nemzetkozi adattovabbitashoz kapcsolodo garanciak;

elézetes konzultacio.

Az érintett jogait és szabadsagait érinté kockazatok kezelésére tervezett intézkedések a kockazatok forrasanak, jellegének,
val6sziniiségenek, egyediségének €s stlyossaganak felmérése alapjan:

Az adatvédelmi hatisvizsgalatba bevont érdekeltek:

Konkluzié:

Détum:
Alairasok:
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5. sz. melléklet: Adatvédelmi Tajékoztato

Az alabbi informacidkkal attekintést kivanunk nyujtani személyes adataik véllalatunk éltali kezelésérol,
valamint az adatvédelmi jog alapjan Onéket megilleté jogokrol.

Kihez fordulhatok?
A Villeroy & Boch Vallalati Csoport Adatvédelmi Tisztvisel6je: Kai-Timo Philippi
Villeroy & Boch AG
Saaruferstrafie

66693 Mettlach
Service.datenschutz@villeroy-boch.com

A Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. az adatvédelem helyi szinten t6rténd segitése érdekében
Adatvédelmi Feleldst nevezett ki, akihez a helyi szinten felmeriil6 adatvédelmet érint6 iigyekben
elsddlegesen fordulni lehet: Sandor Ildiké

Villeroy &Boch Magyarorszag Kft.

Erzsébeti it 7.

6800 Hodmezdvasarhely

sandor.ildiko@villeroy-boch.com

Milyen forrasokat és adatokat hasznalunk fel?

Olyan személyes adatokat kezeliink, amelyeket a foglalkoztatasi jogviszony keretében a
munkavallaloktol és hasonld érintettekt6l kapunk. Emellett — amennyiben az a munkaszerzédés
létrehozéasahoz és teljesitéséhez, valamint a foglalkoztatasi jogviszony megsziintetéséhez sziikséges —
az Onoktd] kapott személyes adatokat kezeljiik.

A személyes adatok korébe tartoznak kiilondsen az On személyi adatai (pl. név, cim, elérhetéségek,
sziiletés ideje €s helye, allampolgarsag), a csaladi adatok (pl. csaladi allapot, gyerekekre vonatkozo
adatok), a vallasi hovatartozas, az egészségiigyi adatok (amennyiben azok a foglalkoztatéasi jogviszony
szempontjabol relevansak, pl. stlyos fogyatékossag esetén), az esetleges biintetett eldélet (erkolesi
bizonyitvany), az azonositd okmanyok adatai (pl. igazolvanyok adatai), az adéazonositd szam, a
végzettségre és a munkavallalé fejlddésére vonatkozd adatok (pl. képzettség, szakmai tapasztalat,
nyelvismeret, tovabbképzések), valamint a fenti kategdoriakhoz hasonlé adatok.

Relevéans személyes adatnak mindsiilnek a fentiek mellett a foglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozo
adatok (pl. a belépés napja, a tevékenység megnevezése, beosztas), a szerz6déses kotelezettségeink
teljesitésébdl adodoan a jovedelemaddval kapesolatos adatok (pl. fizetés), az On pénziigyi helyzetére
vonatkoz6 adatok (pl. hitelkotelezettségek, kotelezettségek letiltasa a fizetésbol), a tarsadalombiztositasi
adatok, a nyugellatassal, illetve a nyugdijpénztarral kapcsolatos adatok, a munkaid6vel kapcsolatos
adatok (pl. a munkaid6-nyilvantartas, a szabadsagolas, a tappénzen t5ltott id6, a szolgalati utakkal
kapcsolatos adatok), a belépési adatok, a jogosultsagi adatok (pl. belépési €s hozzaférési jogosultsagok),
a kép- és hangadatok (pl. igazolvanykép, vided- és telefonfelvételek oktatasi videok keretében), a
munkatarsak értékelésével kapcsolatos adatok, valamint a fenti kategéridkhoz hasonl6 adatok.

Milyen célbél dolgozzuk fel az On adatait (az adatkezelés célja), és milyen jogalapon?
Személyes adatait az eurOpai altalanos adatvédelmi rendelet és a mindenkori nemzeti adatvédelmi
jogszabalyok eldirasai alapjan kezeljiik:



A szerzdédéses kotelezettségek teljesitése céljabol [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont, a 88. cikkben
foglaltakra is figyelemmel]

Az adatok kezelésére az Onnel kotott szerzddés alapjan a foglalkoztatasi jogviszony létrejdttéhez,
végrehajtasdhoz vagy megsziintetéséhez vagy a szerzodéskotést megeldzo, kérésre torténd intézkedések
végrehajtasa céljabol keriil sor. Amennyiben On kiegészité juttatdsokban részesiil (pl.
gyermekgondozasi tamogatds), az adatait ezen kiegészit juttatdsok teljesitése céljabol kezeljiik,
amennyiben az sziikséges.

Az érdekek mérlegelése keretében [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont, a 88. cikkben foglaltakra is
figyelemmel

Amennyiben sziikséges, adatait a szerzddés voltaképpeni teljesitésén til a jogos érdekeink vagy
harmadik felek jogos érdekeinek érvényesitése céljabol kezeljiik. Példak ilyen esetekre:

- a munkaer6-fejlesztés tervezése;

- a munkavallalok és az ligyfelek védelmét, valamint a vallalat tulajdonanak védelmét célzo
intézkedések;

- a munkairanyitasi folyamatok kiértékelése és a folyamatok javitasa (pl. a munkaigazolasok
szamanak kiértékelése, az ligyfelek részére végzett szolgaltatasok tigyintézesi idejének kiértékelése);

- az On munkahelyi elérhetdségi adatainak kozzététele az intranetes telefonkdnyvben és a
honlapon;

- a munkatarsi beszélgetésekrol készitett feljegyzések (pl. a meghatarozott célok és a célelérés
dokumentalasa).

Az On hozzijirulisa alapjin [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont, a 88. cikkben foglaltakra is
figyelemmel]

Amennyiben On hozzajarulasat adta a személyes adatai kezeléséhez (pl. a képek felhasznélasahoz), Gigy
adatkezelésre kizarélag a hozzdjaruld nyilatkozatban meghatarozott célokbdl, az ott megallapodott
mértékben keriil sor. A megadott hozzajarulas a jovore vonatkoz6 hatallyal barmikor visszavonhatd. Ez
vonatkozik a GDPR hatalybalépése, azaz a 2018. majus 25. el6tt résziinkre adott hozzajaruld
nyilatkozatok visszavondséra is. A hozzajarulas visszavonasa csak a jovore van hatallyal, és nem érinti
a visszavonasig kezelt adatok jogszeriiségét.

Jogszabalyi el6irdasok alapjan [GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont, a 88. cikkben foglaltakra is
figyelemmel] vagy kézérdekbdl [GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont]

Vallalatként  kiilonb6z6 jogszabalyi kotelezettségeknek — pl.  tarsadalombiztositdsi jog,
munkabiztonsdgra vonatkozé jog, adott esetben az ligyvédek jogallasar6ol szdlé rendelkezések,
adotorvények —, valamint feliigyeleti jogi el6irasoknak (pl. az iigyvédi kamara esetében) kell
megfelelniink. Az adatkezelés céljai kozé tartozik tobbek kozt a személyazonossag ellenbrzése, a
tarsadalombiztositdsi €s adojogi ellendrzési, bejelentési €s nyilvantartasi kotelezettségek teljesitése,
valamint a vallalatnal fellép6 kockazatok kezelése.

Amennyiben a személyes adatok esetében a GDPR 9.cikk (1) bekezdés szerinti, kiilonleges
kategoriainak kezelésére keriil sor, az a foglalkoztatasi jogviszony keretében a munkajogbdl eredd
jogok gyakorlasat vagy kotelezettségek teljesitését, a szocidlis biztonsaghoz val6 jogot, valamint a
szocialis védelmet szolgalja (pl. egészségiigyi adatok megadasa az egészségbiztositasi pénztarak felé, a
sulyos fogyatékossag nyilvantartasa a kiegészité szabadsag érdekében, a rehabiliticidés jarulék
kiszamitasa). Erre a GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) pontja alapjan keriil sor. Emellett sziikség lehet az
egészségiigyi adatok kezelésére az On munkaképességének megallapitisahoz a 9. cikk (2) bekezdés
h) pontja szerint. A fentieken feliil sor keriilhet a személyes adatok kiilonleges kategoridinak kezelésére
a GDPR 09.cikk (2)bekezdés a)pontja szerinti hozzajarulas alapjan, (pl. a vallalaton beliili
beilleszkedéssel kapcsolatban).
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Ki kapja meg az adataimat?

A vallalatokon beliil azok a szervezetek rendelkeznek hozzaféréssel az On adataihoz, amelyeknek
azokra a szerzOdéses, jogszabalyi és feliigyeleti jogi kitelezettségek teljesitéséhez, valamint a vallalat
jogos érdekeinek érvényesitése érdekében — pl. személyligyi osztily, sulyos fogyatékkal élok
képviselete — van sziiksége.

Az altalunk igénybe vett szolgaltatok és teljesitési segédek is megkaphatjak ezeket az adatokat a fenti
célokbol, amennyiben mindenkori szolgaltatasuk teljesitéséhez az adatokra sziikségiik van. Ilyen
szolgaltatok lehetnek pl. az oktatési vagy informatikai szolgaltatok. Mindegyik szolgéltat6 szerz6désben
vallalt kotelezettséget az adatok bizalmas kezelésére.

Az adatok vallalatainkon kiviili cimzettek részére torténd tovabbitasa tekintetében elsédlegesen azt kell
figyelembe venni, hogy munkaltatoként kizardlag a sziikséges személyes adatokat — az adatvédelmi
rendelkezések betartasdval — tovabbitjuk. A munkavéllaldinkra vonatkoz6 informacidkat alapvetéen
kizar6lag akkor adhatunk tovabb, ha azt a jogszabalyi rendelkezések megengedik, ahhoz On hozzjarult,
vagy az adattovabbitasra mas modon vagyunk jogosultak.

A fenti feltételek mellett példaul a kovetkezOk lehetnek a személyes adatok cimzettjei:

- tarsadalombiztositasi szervek

- egészségbiztositasi pénztarak,

- kozmiiszolgaltatok,

- adohatdsagok,

- ipartestiiletek,

- kozintézmények €s szervezetek (pl. addhivatalok, biiniild6z6 hatésagok) jogszabalyi vagy
hatéséagi kotelezettség esetén,

- a fizetések folyositdsat végzé mas vallalatok vagy hasonlo szervezetek, amelyek részére a
szerz6déses kapcsolat végrehajtasa céljabol személyes adatokat tovabbitunk (pl. a fizetések folydsitasa
érdekében),

- konyvvizsgalok €s addellendrok,

- adatfeldolgozasi jogviszony keretében tevékenykedo szolgaltatok.

Az adatok tovabbi cimzettjei azok a szervezetek lehetnek, amelyek tekintetében On szamunkra
hozzajarulasat adta az adatok tovabbitdsdhoz, vagy amelyek részére az érdekek mérlegelése alapjan
jogosultak vagyunk a személyes adatok tovabbitaséra.

Tovabbitjak az adatokat harmadik orszagbeli cimzett vagy nemzetkozi szervezet részére?

Az Eurdpai Gazdasagi Térségen kiviili allamokban (in. harmadik orszagokban) miikodé szervezetek
szamara akkor keriil sor az adatok tovabbitasara, ha

arra vonatkozodan jogszabalyi kotelezettség all fenn (pl. addjogi bejelentési kotelezettségek),

ahhoz On hozzjarulasat adta, vagy

azt a vallalat jogos érdeke adatvédelmi szempontbdl legitimalja, és azzal nem allnak szemben az érintett
magasabb rendii, kiilongsen védendd érdekei.

Ezen tilmenden nem tovabbitunk személyes adatokat harmadik orszagbeli szervezetek vagy nemzetkozi
szervezetek részére. A vallalatok mindazonaltal bizonyos feladatokhoz szolgaltatokat vesznek igénybe,
akik legtobbszor szintén szolgaltatokat vesznek igénybe, amelyek székhelye, anyavallalata vagy
szamitogépkozpontja harmadik orszagban lehet. Az adattovabbités akkor megengedett, ha az Eur6pai
Bizottsag dontése szerint a harmadik orszdgban megfelelé védelmi szint érvényesiil (GDPR 45. cikk).
Ha a Bizottsag nem hozott ilyen dontést, a vallalatok vagy a szolgaltat6 kizarolag akkor tovabbithat
személyes adatokat harmadik orszagbeli szolgaltato részére, ha megfelelé garancidk vannak érvényben
(olyan altalanos adatvédelmi kikotések, amelyeket a Bizottsdg vagy a feliigyeleti hatosag meghatarozott
eljarasban fogadott el), és érvényesithetdé jogok, valamint hatékony jogorvoslati lehetéségek allnak
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rendelkezésre. A Villeroy & Boch AG emellett a szolgaltatdival szerzédésben rogzitette, hogy kotelesek
szerz6déses partnereikkel is az eurdpai adatvédelmi szint betartisdhoz igazod6 rendelkezésekben
megallapodni.

Kérésére rendelkezésre bocsatjuk a nevezett szolgaltatokkal kotott altaldnos adatvédelmi kikotések
maésolatat.

Mennyi ideig taroljak az adataimat?

Addig kezeljiik €s taroljuk személyes adatait, amig az a szerzddéses és jogszabdlyi kotelezetts€égeink
teljesitéséhez sziikséges. Ennek soran figyelembe kell venni, hogy a foglalkoztatasi jogviszony tartos
kotelmi jogviszony, amely hosszabb id6tartamra jon létre.

Ha az adatokra a szerz6déses vagy jogszabalyi kotelezettségek teljesitéséhez mér nincs sziikség, azokat
rendszeresen toroljik, kivéve, ha — hatarozott id6tartami — tovabbi kezelése sziikséges a kovetkezd
célokbdl:

- jogszabalyi megdrzési kotelezettségek teljesitése
- bizonyitékok megbrzése a jogszabalyi eléviilési eldirasok keretében.

A magyar Polgari Térvénykonyvroél sz616 2013. évi V. torvény értelmében az altalanos eléviilési id6 5
év. A kiilénboz6 iratkora vonatkoz6 megorzeési kotelezettségek, a kiilonb6z6 jogszabalyi rendelkezések
értelmében eltéréek. Igy az adozashoz sziikséges iratokat 5 évig, a szamviteli bizonylatokat legalabb 8
évig, a munkaliigyi iratok (a munkavallalok adatai, a biztositasra és jarulékfizetésre vonatkozé adatok)
nem selejtezhetok, a foglalkoztatonak meg kell ériznie azokat.

Ha az adatkezelésre jogos érdekiink vagy harmadik fél jogos érdeke alapjan keriil sor, a személyes
adatokat illetden azonnal azok torlésére keriil sor, amint az adott érdek mar nem all fenn. Ennek soran a
fentnevezett kivételek érvényesek. Ugyanez vonatkozik a megadott hozzijarulds alapjan torténd
adatkezelésre. Amint a hozzajarulést a jovSre vonatkozéan On visszavonja, a személyes adatok torlésére
keriil sor, kivéve, ha a fentnevezett kivételek valamelyike all fenn. Amennyiben az adatok tarolasara
lizemi megallapodas alapjan keriil sor, a tarolasi id6tartam szabalyozasara ott keriil sor.

Milyen adatvédelmi jogokkal rendelkezem?

Minden érintett rendelkezik hozzaférési jogosultsaggal a GDPR 15. cikke szerint, helyesbitési
jogosultsaggal a GDPR 16. cikke szerint, térlési jogosultsdggal a GDPR 17. cikke szerint, az adatkezelés
korlatozasanak jogaval a GDPR 18. cikke szerint, a tiltakozas jogdval a GDPR 21. cikke szerint,
valamint az adatok hordozasanak jogaval a GDPR 20. cikke szerint. Ezenfeliil az érintett panasztételhez
valé joggal is rendelkezik az illetékes adatvédelmi feliigyeleti hatdsdgnal (GDPR 77. cikk).

A személyes adatok kezelésére vonatkozéan szdmunkra megadott hozzijaruldsat On barmikor
visszavonhatja. Ez vonatkozik az altalanos adatvédelmi rendelet hatalybalépése, azaz a 2018. majus 25.
elott résziinkre adott hozzajaruld nyilatkozatok visszavondsara is. Kérjiik, vegye figyelembe, hogy a
visszavonas csak a jovore vonatkozoan bir hatallyal. A visszavonds igy nem érinti a korabban tortént
adatkezeléseket.

Vonatkozik ram kotelezettség adatok rendelkezésre bocsatasaval kapcsolatban?

A munkaviszony keretében azokat a személyes adatokat kell rendelkezésre bocsatania, amelyek a
munkakapcsolat megkezdéséhez, fenntartasahoz és megsziintetéséhez, valamint az azzal §sszefiiggd
szerz6déses kotelezettségek teljesitéséhez sziikségesek, vagy amelyek gyiijtésére jogszabaly kotelez
benniinket. Ezen adatok nélkiil altaldban nem tudjuk megkétni vagy végrehajtani a szerzédést Onnel.
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Sor keriil automatizalt déntéshozatalra?

A munkakapcsolat 1étesitéséhez, végrehajtasahoz és megsziintetéséhez nem alkalmazunk a GDPR
22. cikke szerinti teljesen automatizalt dontéshozatalt. Amennyiben a jovoben egyedi esetben ilyen
eljarasok alkalmazasara keriilne sor, arrdl és az ezzel kapcsolatos jogairdl kiilon tajékoztatjuk,
amennyiben azt jogszabaly irja elo.

Sor keriil profilalkotasra?
Nem kezeljiik adatait azzal a céllal, hogy bizonyos személyes szempontokat automatizalt modon
értékeljiink.

Tajékoztatas az altalanos adatvédelmi rendelet (GDPR) 21. cikke szerinti tiltakozasi jogarol

Tiltakozéshoz valdé jog egyedi esetben
On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan (adatkezelés kozérdek alapjan) vagy a GDPR 6. cikk
(1) bekezdés f) pontjan (adatkezelés érdekek mérlegelése alapjan) alapul6 kezelése ellen, ideértve az
emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotdst is a GDPR 4.cikk 4. pontjanak értelmében.

Amennyiben On tiltakozassal él, személyes adatait nem kezeljiik tovabb, kivéve, ha bizonyitani tudjuk,
hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az
On érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

A tiltakozas cimzettje
A tiltakozas formai k6tottségek nélkill magyar nyelven, a targysorban a ,, Tiltakozas™ sz6 feltiintetésével,
valamint nevének, cimének és sziiletési idejének megadasaval a kévetkez6 cimre intézhetd:

Kai -Timo Philippi

Villeroy & Boch AG

Saaruferstralie

66693 Mettlach

Service.datenschutz@yvilleroy-boch.com

Tovabba tajékoztatjuk, hogy jogainak megsértése esetén fordulhat a Villeroy& Boch Magyarorszag Kft.
Adatvédelmi Felel6séhez (Sandor Ildiké; e-mail: sandor.ildiko@villeroy-boch.com; tel.: 62/530539)
tovabba az érintett tartozkodasi helye, illetve a vallalat székhelye szerinti birdsag el6tt érvényesitheti
jogait; illetve a Nemzeti Informaciészabadsag Hatdsagnal €lhet panasszal (1125 Budapest, Szilagyi
Erzsébet fasor 22/C.)

Adatvédelemre vonatkozé tovabbi részletes tajékoztatas a vallalat Adatvédelmi Szabalyzataban
talalhatd, amely elérhet6 a vallalat honlapjan.

Alulirott ezuton nyilatkozom, hogy a Villeroy & Boch
Magyarorszag Kft. munkahelyi adatkezeléseivel kapcsolatos tajékozatot megértettem €s azt tudomasul
veszem.

Budapest, 201..., ......ccccnene hoé ... nap

név, beosztas
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